东方财富2019校园招聘——薪满益足，未来可期
一、公司简介

东方财富信息股份有限公司成立于2005年，是中国领先的互联网金融服务平台综合运营商，旗下拥有东方财富网、天天基金网、股吧、东方财富终端、东方财富证券、Choice数据、公募基金、优优私募等核心业务板块。
    公司2010年在深圳证券交易所上市，成为中国首家登陆A股的互联网公司，也是创业板首家市值突破千亿的上市公司；2012年获得国内首批第三方基金销售牌照，截至2018年三季度末基金累计销售额已突破两万亿元；2015年收购香港证券公司和国内证券公司，相继取得香港证券经纪业务牌照、内地证券业务全牌照及期货经纪业务牌照；2017年，获得香港期货经纪业务牌照和小额贷款牌照；2018年获批设立基金管理公司，金融版图实现进一步拓展；2019年初搭建私募资讯及交易服务平台，助力私募行业蓬勃发展。
    公司致力于构建人与财富的金融生态圈，提供集财经资讯、证券、基金、期货、小额贷款、社交服务等一站式互联网金融服务，为用户创造更多价值。
公司总部：上海市徐家汇宛平南路88号东方财富大厦。市中心黄金地段，交通便利。
二、培养成长计划

1．6天集中统一培训—180天个人成长跟踪—200天融入加速度

2．3个阶段，3对1岗位带教，6个月+的全方位校招新人培养计划

3．专业序列、管理序列双通道发展，助力走上职业生涯巅峰

三、校招职位（详细职位介绍参见最下方附录）
1.
管培生：TOP学生的最佳归属地，择优进入管培人才池。

工作地：上海总部    
2.
技术类：C++、Java、C#、Python、Android、iOS、golang，谈笑间，BUG灰飞烟灭。
工作地：上海总部
薪资base：10-20K
3.
产品类：调研需求、设计交互，一站式互联网金融服务产品由你打造。      
工作地：上海总部  
薪资base：10-14K
4.
证券分支机构岗：懂经纪业务、懂互联网，有令行禁止的合规意识、也有脚踏实地的执行力。更有全国范围营业部负责人岗位等你竞聘。              工作地：全国，可自选
5.
市场类：玩转文案、策划活动、引爆市场热点，下一个市场大咖就是你。    工作地：上海
6.
商务类：出口成段、气质如兰，在这里你能与各金融大咖切磋交流。        工作地：上海
7.
证券总部岗：策略研究、行业分析，聪明的脑袋在这里云集、越磨越利。    工作地：上海
8.   综合职能类：数据、运营、人力资源、财务、审计、合规、法务、行政、项目助理，邀你加入。工作地：上海
四、投递方式
1、 网页端投递：eastmoney.zhiye.com
2、 微信端投递：关注“东方财富招聘”公众号-校园招聘-校招职位-投递简历
3、H5投递：扫描下方二维码，进入校招H5，每页右上角均有投递界面。 [image: image1.png]



五、福利：
1、财富保障-养老险、医疗险、失业险、生育险、工伤险、住房公积金。
2、健康护航-免费年度体检，家属可享受体检折扣。
3、旅游活动-年度旅游、季度团建、工会活动。
4、节日关怀-节假日及生日礼物、大型年会。
5、助力成长-企业管理层、业内大咖亲临授课，乐享社团及俱乐部活动。
6、工作环境-东方财富大厦，地处上海市中心黄金地段，交通便利。
六、2019东方财富春招交流群：扫码进群跟HR小哥哥小姐姐先互动起来，干货满满，不错过一手校招资讯~~~
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【附录】校招职位（详细职位介绍）
管培生：TOP学生的最佳归属地，超丰富的轮岗体验，职业发展双通道（专业序列&管理序列）助力成长。（招聘人数：30人）

技术类：C++、Java、C#、Python、Android、iOS、golang，谈笑间，BUG灰飞烟灭。（招聘人数：120人）
工作职责:

1、 负责公司前、后台软件开发；
2、 方向：C++、Java、C#、Python、web前端、Android、iOS；
3、 开发方向根据学生意愿和具体情况，在offer阶段确定。
任职资格：

1、2019届全日制统招本科以上学历毕业生；
2、计算机相关专业，有扎实的开发基础；
3、较强的学习、沟通、协作、创新能力，勇于挑战自己，工作认真踏实、有责任心；
4、对互联网和金融行业有兴趣。
产品类：调研需求、设计交互，一站式互联网金融服务产品由你打造。（招聘人数：60人）
工作职责:

1、 深入研究同类金融软件产品的发展动态，调研目标用户群的最新需求，完成金融产品的市场需求收集、分析； 

2、 制定产品规划及立项报告，完成产品原型设计和技术需求方案； 

3、 引导设计师完成产品的界面设计，推动和协调产品的开发落地； 

4、 收集用户反馈，分析用户行为，提升产品用户体验，通过分析吸取竞争对手优点，提高产品市场竞争力；
产品运营方向：负责互联网渠道用户运营数据的统计、管理，渠道人员数据需求对接，数据核实等工作，对互联网敏感。
任职资格：

1、19届应届毕业生，全日制本科及以上学历，经济金融类专业优先； 
2、有投资理财经验，或对国内股票、基金等金融投资产品有较高的分析研究水平； 
3、掌握扎实的现代金融学理论基础，有良好的数理背景知识； 
4、对金融行业产品或互联网行业产品有较深入的研究分析； 
5、良好的逻辑思维能力和沟通能力； 
6、工作积极，具备优秀的创新意识和学习能力。
证券分支机构岗：懂经纪业务、懂互联网，有令行禁止的合规意识、也有脚踏实地的执行力。更有全国范围营业部负责人岗位等你竞聘。（招聘人数：30人）
工作职责:

1、集团统一培训，总部各部门、分支机构全面轮岗，快速了解行业市场发展脉络；
2、利用公司提供的渠道、资源发展新客户，向客户介绍公司和证券市场的基本情况，并完成线上流量客户的跟进及线下服务工作；
3、融入公司文化，系统和全方位的提高业务达成、团队协作能力，对业务痛点有认知；
4、未来新筹营业部管理储备。
任职资格：
1、 全日制本科，理工类专业优先；
2、 热爱证券市场，具备一定金融、证券及营销专业知识，有证券从业资格；
3、具有较强的沟通能力，能在较强的压力下工作；
4、具有较强的风险合规意识，具备较强的组织沟通协调、团队管理能力等；
5、有志于在证券行业发展且意志坚定者，认同公司文化以及价值观。
市场类：玩转文案、策划活动、引爆市场热点，下一个市场大咖就是你。（招聘人数：20人）
工作职责:

1、负责收集、研究网络热点话题，策划并制定微信等新媒体线上活动方案及新媒体原创内容的策划与编辑工作；
2、负责结合公司各类线下活动，策划执行活动方案，监测公司品牌舆情，对突发性媒体事件作出应急处理；
3、负责市场渠道开拓及维护，积极开拓品牌市场及项目合作；
4、负责日常对外宣传新闻稿件的撰写及发布工作, 协助公司产品新闻发布会的组织与开展。
任职资格：

1、重点本科以上学历，新闻学、中文、传播学类专业优先，2019届应届毕业生；
2、对微信、微博、论坛、贴吧等新媒体互联网工具及平台较为熟悉，有较强的事件敏感性，能够快速反应；
3、具有良好的语言组织能力和营销文案撰写能力、良好的策略思考能力和执行能力；一定程度掌握图片处理软件；
4、良好团队合作精神；较强的执行力，独立思考能力 ，观察力和应变能力。
商务类：出口成段、气质如兰，在这里你能与各金融大咖切磋交流。（招聘人数：20人）
工作职责:

1、面向金融机构(私募基金、券商等)推广和销售公司的金融终端产品、金融数据库及解决方案等产品和服务；
2、为客户提供优质服务, 与客户建立良好关系；
3、收集、整理并反馈各种客户需求、市场信息；
4、能有效完成公司的下达的业绩。
任职资格：

1、本科学历, 有金融、证券或者IT背景；
2、有软件或方案销售的经验优先,能力突出者可放宽限度；
3、熟悉证券领域的基本业务和流程；
4、丰富的销售知识, 良好的市场敏感度；
5、良好的沟通表达能力、人际交往能力、团队合作能力和工作主动性。
证券总部岗：策略研究、行业分析，聪明的脑袋在这里云集、越磨越利。 （招聘人数：20人）
工作职责:

1、 研究所行业研究员：所涉行业包括医药生物行业、信息技术行业、互联网行业、文化传媒行业、轻工制造行业、房地产行业、金融行业等；
2、 风控合规类：稽核审计岗、合规岗。 
说明：校招岗位按照业务类型划分，您推荐/投递简历后，HR会在系统后台分类筛选，请放心投递
任职资格：2019届重点高校毕业生，本科及以上学历，专业不限。
综合职能类：数据、运营、人力资源、财务、审计、合规、法务、行政、项目助理，邀你加入。（招聘人数：20人）
工作职责:

1、数据类：数据编辑、数据规划、数据内容设计等；
2、运营类：部门运营、销售运营、项目助理等；
3、综合管理类：HRBP、行政、财务、法务、合规等。

任职资格：2019届重点高校毕业生，本科及以上学历，专业不限。
